Azarbaycan Respublikasi Dovlat Neft Fondunun
Daxili audit departamenti hagqginda
9sasnama

1. UMUMI MUDDSALAR

1.1. Azerbaycan Respublikasi Doévlet Neft Fondunun (bundan sonra — Fond) Daxili audit
departamenti (bundan sonra — Departament) Fondun aparatinin struktur bélmasidir.

1.2. Departament 0z faaliyystinde Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasini, Azerbaycan
Respublikasinin ganunlarini, o cumleden Daxili audit hagginda Azearbaycan Respublikasinin
Qanununu, Azerbaycan Respublikasi Prezidentinin ferman ve sarancamlarini, Azarbaycan
Respublikasinin Dévlet Neft Fondu hagginda ©sasnamaeni, Fondun amr va sarencamlarini va bu
©sasnamani rehbar tutur.

1.3. Departament bu ©sasnama ile misyyan olunmus funksiyalarin yerina yetiriimasi prosesinda
Fondun digar struktur bélmaleri ile qarsiligli sakilde fealiyyst gosterir.

1.4. Bu 9sasnamade asagidaki esas termin ve anlayislar istifade olunmusdur:

Audit qrupu — Daxili audit yoxlamasini hayata kecirmak maqsadi ile Departamentin direktoru
torafinden tayin olunan is¢i qrupu;

Biznes proses — Fondun maqgsadlerine bagh olan ve muayyan bir natice alde etmak U¢in hayata
kecirilon alaqgali fealiyyaet;

Daxili audit hesabati — Audit grupunun musahidalerine ve audit slbutlarina asaslanan, audit
olunmus Biznes prosesler Uizra obyektiv rayi ve idareetma, daxili nazarat va risklerin idare olunmasi
sistemlorinin vaziyyati barads malumati aks etdiren hesabat;

Daxili audit yoxlamasi — idareetma, daxili nezarat ve risklarin idars olunmasi sistemlarinin vaziyyatini
giymatloendirmak maqgsadila audit stbutlarinin toplaniimasi va tahlili;

Kanar auditorlar — Fondun maliyya hesabatlarinin auditini hayata kegiron mustaqil auditor ve
Fondun faaliyyatinin, prosesloerinin va s. yoxlamasini icra eden digar qurumlar;

Monitorinqg — Daxili audit yoxlamasi zamani agkar olunmus nogsan ve ¢atismazliglarin aradan
galdiriimasi Uzre tartib olunmus Tadbirler planinin yerina yetiriimasina nazaret — daxili audit
yoxlamasinin son marhalesi;

Tadbirler plani — Daxili audit yoxlamasinin naticalari tizre agkar edilmis ndgsan ve ¢atismazliglarin
aradan galdiriimasi va Biznes proseslarin tekmillasdiriimasi magsadile tertib olunan faaliyyet plani.



2. DEPARTAMENTIN FOALIYYSTININ 8SAS MBQSaDI

Departamentin faaliyyatinin asas maqsadi Fond Uzra idarsetma, daxili nazarat ve risklerin idare
olunmasi sistemlarinin adekvathliginin va effektivliyinin giymatlandiriimasina ve inkisafina sistemli
yanasmagqla, Fondun maqgsadlarina nail olmaqda rehbarliye komak etmakdir.

3. DEPARTAMENTIN FUNKSIYALARI
Departamentin funksiyalari agsagidakilardan ibaratdir:

3.1. Idareetms, daxili nazaret ve risklerin idare olunmasi sistemlerinin adekvatliiginin ve
effektivliyinin musteqil ve obyektiv sakilde giymatlandiriimasi ve onlarin vaziyyati barade malumatin
Fondun icraci direktora gatdiriimasi;

3.2. idareetmes, daxili nazarst ve risklerin idare olunmasi sistemlerinin tekmillasdirilmasi
istigamatinda tovsiyalerin verilmasi.

4. DEPARTAMENTIN VOZIFOLORI

Departament bu ©sasnama ile musyyan olunmus funksiyalari hayata kegirmek Ugun agagidaki
vazifaleri yerina yetirir:

4.1. Fondda feaaliyyatin Azerbaycan Respublikasinin ganunvericiliyina, normativ-hiquqi aktlara,
Fondun ©sasnamasina va elace de Fondun daxili gaydalarina uygunlugunun Daxili audit yoxlamasi
zamani giymatlandiriimasi;

4.2. qganunlara, telimatlara, qayda ve prosedurlara riayat olunmasini tamin etmak Ugtn yaradilmis
sistem ve prosedurlarin adekvatliiginin ve effektivliyinin giymatloendirilmasi;

4.3. idarsetma, daxili neazaret va risklerin idare olunmasi isinin teskilinin ve icrasinin
giymatlendiriimasi;

4.4. resurslardan istifadenin semaraliliyinin ve effektivliliyinin giymatlandiriimasi;

4.5. idarsetma, daxili nezarat va risklarin idare olunmasi sistemlearinin tekmillasdiriimasi ve bu
sistemlarin adekvathliginin va effektivliyinin artirilmasi magsadile tévsiyalarin verilmasi;

4.6. Daxili audit yoxlamasi zamani (mimkin oldugda) misyyen olunmus ndgsan va
catismazliglarin aradan qaldirilmasina dair tovsiyalerin verilmasi;

4.7. agkar olunmus nogsan va catismazliglarin darhal aradan qaldiriilmasi mumkin oldugu
teqdirdas, bu istiqgametda gorulmus islara dair audit stbutlarinin toplanilmasi;

4.8. Daxili audit yoxlamasinin yekun naticalari @sasinda Daxili audit hesabatinin tartib edilmasi;



4.9. Daxili audit yoxlamasi naticasinds agkar edilmis ndégsan va c¢atismazliglarin aradan
galdiriimasi Uzra tertib olunmus Tadbirler planinin hayata kecirilmasi tzre Monitoringin taskil
edilmasi ve Monitoringin naticalarine dair hesabatin tertib edilmasi;

4.10. Departaments teqdim olunmus, Fondun faaliyystina tasir etmis ve ya eds bilacek hallarin,
Fonda vurulan zerar va diger negativ hallarin bas vermasi hagginda malumatlarin salahiyyastlari
daxilinde arasdiriimasi;

4.11. saxtakarliq hallarinin bas vermasi ile bagh har hansi slibhalar yaranarsa, saxtakarliq halinin
bas vermasini tasdiq ve ya istisna etmak maqgsadile muvafiq prosedurlarin yerina yetiriimasi;

4.12. Daxili audit yoxlamasi Ug¢un teqdim olunan senadlarin gorunmasinin temin edilmasi ve audit
subutlarinin senadlesdiriimasi;

4.13. daxili audit xidmatindean maksimum fayda alda olunmasi va eyni isin tekrarlanmasi hallarinin
azaldilmasini tamin etmak magsadile Kenar auditorlarla is slagelarinin yaradilmasi (malumat
mibadilasi ve fealiyyatin alagalandiriimasi, audit metodlari ile tanisliq va s.);

4.14. daxili audit xidmatinin teskili ve hayata kecirilmasi masalslari ile bagli Fondun normativ va digar
aktlarinin iglenib hazirlanmasi;

4.15. daxili audit xidmatinin inkisafi Uzre yeni istigamatlarin ve gabaqcil beynalxalg tacribanin
mitamadi olaraq dyranilmasi va salahiyyatleri ¢ercivesinde Fondun daxili audit xidmatinda tatbiq
edilmasi;

4.16. illik audit strategiyasi ve planinin tertib edilmasi ve icragi direktora teqdim edilmasi;

4.17. icragi direktorun tapsingina esasen daxili audit xidmetine dair diger vezifslerin yerine
yetiriimasi;

4.18. yerina yetirilmis islar baradas illik fealiyyat hesabatinin hazirlanmasi.

5. DEPARTAMENTIN FOALIYYSTININ TOSKILI

5.1. Departamentin toeskilati strukturu ve iscilerinin sayi Fondun icraci direktoru tersfinden
muayyan ve tasdiq edilir.

5.2. Departamentin faaliyyatine Departamentin direktoru - Auditor rahbarlik edir (bundan sonra
“Direktor”). Direktor Fondun icragi direktoru tarsfindan vazifays tayin edilir ve vazifedan azad edilir.
Direktor Departaments havale olunmus vazifelarin yerina yetiriimasina gdra sexsen masuliyyst
dasiyir. Direktor 6z fealiyystinds birbasa icragi direktora tabedir ve yalniz ona hesabat verir.

5.3. Direktor:

5.3.1. tabeliyinds olan ig¢iler arasinda is bolgusu aparir, onlarin fealiyyatini slagalendirir, amak,
icra va xidmat intizamina riayat edilmasinae nazarast edir;

5.3.2. Audit gruplarinin tarkibini miayyan edir va onlarin igina nazarat edir;



5.3.3. ehtiyac olduqda, icragi direktorun raziligi esasinda, Audit grupunun tarkibine Fondun diger
struktur bélmalerin iscilarini va ya tclnci taref ixtisaslasmigs saxslori daxil edir;
5.3.4. Departamentin faaliyystine dair muhum masalelere vea heayata kecirilon Daxili audit
yoxlamalarinin gedisatina dair malumati va yoxlamalarin naticalarina dair Daxili audit hesabatini
icracgi direktora taqdim edir;
5.3.5. qarsiya qoyulmus tapsiriglarin samarali sakilde yerina yetiriimasine manegcilik téreden
movcud mahdudiyyatler bareds Fondun Icragi direktorunu malumatlandirir;
5.3.6. Departamentin faaliyyatini giymatlandirmak magsadi ile Departamentin gorduyu iglar bareda
illik hesabati nezarden kegirir ve icraci direktora teqdim edir;
5.3.7. Fondun icragi direktoruna daxili audit xidmatinin tekmillesdiriimasinin esas istiqamatlori
barads takliflor hazirlayir, daxili audit xidmatinin tekmillesdirilmasi Gzra tadbirlarin tatbigini tamin
edir;
5.3.8. Departamentin isgileri iglin muvafiq davamli pesekar inkisafi tamin edir;
5.3.9. Departamentin isgilari barasinda havaslandirma va intizam tanbeh tadbirlerinin goérilmasi
tclin Fondun icragi direktoruna tagdimatlar verir;
5.3.10. icragi direktorun razili§ ssasinda Daxili audit yoxlamasini tayin edir;
5.3.11. Daxili audit yoxlamasinin néviunu, Usullarini ve Biznes prosesin xususiyyatlarini nazare
alaraq daxili audit prosedurlarini ve onlarin hacmini miayyan edir;
5.3.12. Kanar auditorlar ile emakdasliqda istirak edir;
5.3.13. Fond tarsfindan muayyan edilmis qaydalara uydun olaraq, Fondun strateji baximdan
ahamiyyatli iclaslarinda istirak edir (sasvermada istirak hliiququ olmadan);
5.3.14. daxili audit xidmatinin keyfiyyatine nazarat edir;
5.3.15. selahiyyatlari ¢ergivesinda Fondun daxili audit masalaleri ile badl maktub, hesabat va diger
alagali senadleri imzalayir;
5.3.16. daxil olan maktub, arize, sikayst va takliflere ganunvericilikde nazards tutulmus qaydada
baxilmasini tegkil edir;
5.3.17. Departamentda karguzarliq islarinin aparilmasini tamin edir;
5.3.18. Departamenti temsil edir;
5.3.19. icragi direktorun tapsirigina esasen Departamentin funksiyalarina bagh diger vezifeleri
yerina yetirir.
5.4. Direktor olmadigi halda onun vazifalarinin yerina yetiriimasi Departamentin isgilarindan birina
havale olunur.

5.5. Departamentin isgileri icragi direktor terofinden vezifeys teyin ve vezifeden azad edilir.



